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ALLEGATO III
Caratteristiche, indirizzi e requisiti dei corsi di formazione, requisiti dei soggetti formatori e
modalitd di autorizzazione dei soggetti formatori

1. Caratieristiche minime def corsi di formazione

1.1 T corsi di formazione ai lavori sotto tensione, tenuti da personale qualificato secondo il suc-
cessivo punto 3.1.. devono essere correlati alla complessita dei lavori in essi trattati, al fine di
individuare i contenuti e le necessarie esercitazioni.

1.2. I corsi devono avere obiettivi chiari e documentati, devono essere organizzati in modo da in-
dividuare compiti e responsabilita e devono prevedere almeno una esercitazione reale da ese-
guirsi sotto tensione.

1.3.  Si considerano idonei ai fini dei punti 1.1 e 1.2 i corsi realizzati secondo quanto stabilito dalle
norme tecniche del CEI, quali in particolare le norme CEI EN 50110-1 ¢ CEI 11-15.

1.4. T livelli di formazione devono essere differenziati, in funzione della mansione svolta dai lavo-
ratori chiamati ad operare sotto tensione.

2. Indirizzi e requisiti minimi dei corsi di formazione

2.1  Ogni corso di formazione deve essere di tipo teorico-pratico. I corsi possono differenziarsi per
livello e complessita dei lavori da eseguirsi.

2.2 I contenuti teorici dei corsi di formazione devono rispettare le seguenti indicazioni:

a) deve essere previsto I'inquadramento legislativo e normativo nel cui ambito si effettuano
i lavori sotto tensione;

b) deve essere prevista la trattazione dei fenomeni fisici fondamentali per il tipo di lavoro
sotto tensione (isclamento, scarica elettrica, induzione, sovratensioni, ecc.) oltre ai conte-
nuti fondamentali di impiantistica elettrica;

c¢) devono essere forniti elementi di antinfortunistica elettrica e nozioni di primo soccorso;

d) devono essere trattati i compiti delle figure interessate e i ruoli dei diversi addetti ai lavori
sotto tensione illustrandone anche le responsabilita:

e) gli addetti ai lavori, ciascuno in relazione al proprio ruolo, devono apprendere le procedu-
re di lavoro, valutare la documentazione prevista ed in particolare il preposto ai lavori de-
ve essere in grado di giudicare le condizioni di sicurezza per cui i lavori possono essere
effettuati, con particolare riferimento a condizioni atmosferiche, frazionamento
dell’isolamento. sovratensioni, scelta delle distanze e metodologia da adottare.

2.3 Ladurata della parte teorica dei corsi di formazione deve essere non inferiore a 120 ore per il
primo corso di idoneita. Per tali corsi, ogni 5 anni deve essere effettuato un corso di aggior-
namento periodico della durata non inferiore a 20 ore.

2.4 Le esercitazioni prariche devono consentire a tutti di comprendere le tecniche e sviluppare le
abilita operative per realizzare in sicurezza quanto previsto dagli obiettivi del corso. Tali eser-
citazioni devono rispettare le seguenti indicazioni:

a) prima di effettuare I’esercitazione gli operatori devono averne chiaro lo scopo;
b) le esercitazioni devono essere preparate e realizzate fuori tensione, simulando le condi-
zioni reali di lavoro e rispettando 1 diversi ruoli previsti;
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