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Verbale di accordo per la concessione di trattamenti in deroga

Ai sensi della DGR n. 692/2009 e ss. mm.

CIGO IN DEROGA *
CAUSALE “EVENTO SISMICO”

Il giorno 1 agosto 2012, ore 9.00, presso la Provincia di Modena. si & tenuto un incontro con i

rappresentanti delle organizzazioni datoriali e sindacali, la Regione Emilia Romagna, la Provincia di

Modena e I'assistenza tecnica di Italia Lavoro Spa di cui in allegato il foglio di presenze.

Le Parti sopra elencate, vista la DGR n. 692/2009 e ss. mm.. di cui da ultimo DGR 294/2012, visto il
DPCM 22 maggio 2011 e la deliberazione del Consiglio dei Ministri del 30/05/2012. hanno convenuto

quanto segue:

[\

hanno esaminato la necessita di proroga dell’intervento attraverso I’utilizzo del trattamento di
cassa integrazione guadagni ordinaria in deroga a favore dei lavoratori dipendenti dalle aziende
del territorio danneggiate dall’evento sismico e che non possono usufruire di altri strumenti di
integrazione salariale (L. 164/75, L. 223/91, L. 427/75);

confermano la necessita di ulteriore sospensione dei programmi di attivita per un massimo di 90
giornate lavorative per le aziende colpite;

confermano che il presente accordo esaurisce gli obblighi sindacali concernenti la proroga di
CIG in deroga;

confermano che I’azienda beneficiaria del trattamento dovra presentare alla Regione Emilia
Romagna, tramite SARE, un modello Bl, contenente i dati aziendali e 1’elenco dei lavoratori
coinvolti. Non saranno applicate sanzioni per le aziende che presenteranno domanda oltre i 20
giorni previsti dall’inizio della sospensione;

le aziende provvederanno a richiedere all'INPS il pagamento diretto ai lavoratori:

per i lavoratori oggetto del presente accordo, non vige 1'obbligo di usufruire delle politiche attive

presso i Centri per I Impiego.
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Verbale di accordo per la conéessione di
Cassa Integrazione Guadagni per I’Edilizia ex L. 427/75
CAUSALE “EVENTO SISMICO”

Il giorno | agosto 2012, ore 9.00, presso la Provincia di Modena, si ¢ tenuto un incontro con 1
rappresentanti delle organizzazioni datoriali e sindacali, la Regione Emilia Romagna, la Provincia di
Modena e con I’assistenza tecnica di Italia Lavoro Spa di cui in allegato il foglio di presenze.

Le Parti sopra elencate, vista la L. n. 427/75 e ss. mm., visto il DPCM 22 maggio 2012 ¢ la

deliberazione del Consiglio dei Ministri del 30/05/2012. hanno convenuto quanto segue:

1. hanno esaminato la necessita di proroga dell’intervento attraverso |'utilizzo del trattamento di
cassa integrazione guadagni per I'edilizia a favore dei lavoratori dipendenti dalle aziende del

settore edile del territorio danneggiate dall’evento sismico di cui all’allegato elenco;

SV

contermano la necessita di ulteriore sospensione dei programmi di attivita per un massimo di 13
settimane per le aziende colpite;

3. confermano che il presente accordo esaurisce gli obblighi sindacali concernenti la proroga di
CIG per I'edilizia per le aziende colpite dall’evento sismico;

4. a livello aziendale saranno eventualmente discusse modalita operative applicative del presente

verbale.
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Verbale di accordo per la concessione CIGO ex L. 164/75

CAUSALE “EVENTO SISMICO”

I1 giornol agosto 2012 ore 9.00, presso la Provincia di Modena, si € tenuto un incontro con i
rappresentanti delle organizzazioni datoriali e sindacali, la Regione Emilia Romagna, la Provincia di

Modena e |’assistenza tecnica di Italia Lavoro Spa di cui in allegat6 il foglio di presenze.

Le Parti sopra elencate, vista la L. 164/75 visto il DPCM 22 maggio 2011 e la deliberazione del

Consiglio dei Ministri del 30/05/2012, hanno convenuto quanto segue:

1. hanno esaminato la necessita di proroga dell’intervento attraverso |’utilizzo del trattamento di
cassa integrazione guadagni ordinaria a favore dei lavoratori dipendenti dalle aziende del

territorio danneggiate dall’evento sismico di cui all’allegato elenco:

2. confermano la necessita di ulteriore sospensione dei programmi di attivita per un massimo di 13
settimane per le aziende colpite;
3. confermano che sara adottato il criterio di rotazione tra il personale interessato compatibilmente

con le esigenze tecnico-produttive delle aziende, le competenze professionali e la fungibilita
delle mansioni;

4. confermano che il presente accordo esaurisce gli obblighi sindacali concernenti la proroga della
CIGO;

a livello aziendale saranno discusse modalita operative applicative del presente verbale. anche su

Wh

richiesta di una sola parte.
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