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Dipartimento per le Liberta Civili e I’ Immigrazione
Direzione Cenrrale per Je Politiche dell’Immigrazione e dell’ Asilo

Pror.r. DCPIA 9/2.2

Roma, Ji 03.04.2003
CIRCOLARE N. 2 .

AI SIGG. PREFETTI
LORO SEDI '

AL SIG, COMMISSARIQ DEL GOVERNO
PER LA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

AL SIG. COMMISSARIO DEL GOVERNO
PER T.A PROVINCIA AUTONOMA
DI BOLZANO

‘AL SIG. PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONALE DELLA VALLE D’A0STA
'AOSTA

&, p.c ‘ :
AL MINISTERC DEL LAVOROE

DELLE POLITICHE SOCIALI
o BENE

AL GABINETTO DEL SIG. MINISTRO
SEDE s

AL DIPARTIMENTQ DELLA P.S.
SEDE

OGGETTO: Emersione lavoro irregolare di extracomunitari. Cessazione
dall*originario rapporto di lavoro prima della conclusione deliz
procedura di regolarizzazione. Insteurazione nuovo rapporto di lavoro.
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Come zia noto alle SSILL wisnlra che-moltrextracemussitar- In attesa
di regolanzzazione, per i quali si £ interrotio U rapporto di lavoro originzno pnma
della conclusione della procedura di regolarizzazione, banno 'opportunita di
instawrare nuovi rappord lavorativi con un diverso datore di lavaro, disponibile ad
assumere 1 sudder stranieri, sopperendo in tal mcdo allo stato di disoccupazione

creatost.

Allo scopo, quindi, d1 evitare che si instaurino di fatdo rapporu di
lavoro irregolari, secondo procedurs non previste dalla normanva vigente, nonché
per venire incontro alle obiemve esigenze dei lavoratori stramieni licenziati o
comunque rimasti senza lavoro - spessa facili preda della criminalita. d'intesz can |l
Ministero del Lavoro & delle Paliriche Sociali si & fitenuto di stabilire specifiche
modalits procedurali da applicare slle fatispecie in ‘esame,onde agevolare i relativi

adempiment.

‘ A 1l fine, le SS.LL. predisporranno — nell’ambitw dello apoztelib'
pohfunmonale — una.apposita postazione. dedicata, presso la quale mtta:c le
pratiche in parola, secondo la seguents procedura:

1. il nuovo datore di lavoro, che intende assumere lo Straniero in via di
regolarizzazions, dovrd dame c¢omunicazione scrirta ella Prefetura
competente, indi¢ando il mumero della cedola dell’assicurata postale relatwa
alla isranza presentata a-suo tempo a favore dello stesso straniero;

2. la suddera praficzi- di fegolarizzaziome-~dovra-essere prieritariamente
- gsaminata, richiedendone 12 trasmissione al Centro Servizi delle Poste
Itzliane nel cese in cui non sia ancora perveruta in Prefetmura; in%
particolare, davra essere accertata la sussistenza, o mcno de. requisiti
richiesti per il suo accoglimento;

3. accertata la sussistenza dei predetti requisin, dovra pmcedcrsi alla
convocazione del nuovo datore di Javore assieme 2l lavoratore smaniero,
affinché possa essere stipulato il puovo contratto di soggiorno per lavoro &
rilasciato il relariva permesso di soggiomo ~della durata di un anno- pressa
la postazione dedicata.
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Pur nella  considerazione che la descritta procedura comportera un
maggiore carico di lavora degli sportelli polifunzionali, si confida nella consuetz
collaborazione delle SSIL. perché si possa venire inconuo, in 2l modo, alle
esigenze sia dei nuovi datori di lavoro che dei lavoraton stranieri che hanno perso
il posto di lavero nelle more della procedura di regolanizzazione, 1 quali patranno
casi definire il nuove rapporto lavorative con modalita procedurali agevolate. 4
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